TERMO DE INCORPORAGAO DA
BOMPREV - SOCIEDADE
PREVIDENCIARIA PELA
CARREFOURPREV SOCIEDADE DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR.

PARTES:

BOMPREV - SOCIEDADE PREVIDENCIARIA, entidade fechada de previdéncia
complementar, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ sob o n°
02.670.391/0001-87, com sede na Av. Tucunaré, n° 125, Bloco A Inferior, Salas 04 a 07,
Tamboré, CEP 06460-020, Barueri/SP, neste ato representada pelo(s) abaixo assinado(s) e
qualificado(s), doravante designada BOMPREV ou INCORPORADA; e

CARREFOURPREV - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR, entidade fechada
de previdéncia complementar, inscrita no CNPJ sob o n° 66.513.409/0001-10, com sede na
Rua George Eastman, 213, Morumbi, CEP 05690-000, Sao Paulo/SP, neste ato representada
pelo(s) abaixo assinado(s) e qualificado(s), doravante designada CARREFOURPREV ou
INCORPORADORA;

e, quando em conjunto, designadas PARTES.

Considerando que:

(i) a INCORPORADA ¢ a INCORPORADORA sao entidades fechadas de
previdéncia complementar-EFPC regularmente constituidas, cujas autorizagdes de
funcionamento foram aprovadas pela autoridade governamental, conforme Portaria do
Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social-MPAS n° 4.647, de 29.07.1998 e Portaria
da Secretaria de Previdéncia Complementar-SPC n° 1039, de 12.12.2002,

respectivamente;

(i) a INCORPORADA administra o Plano de Beneficios Bomprev — Sociedade
Previdenciaria (“PBB”), inscrito no Cadastro Nacional de Plano de Beneficios-CNPB sob
0 n° 19.980.039-65 e no CNPJ sob o n° 48.306.996/0001-94;

(iii) em 20.09.2006, a INCORPORADA protocolou, junto a SPC, requerimento de
retirada de patrocinio do PBB referente as patrocinadoras Bomprego Supermercados do
Nordeste Ltda., Bompreco Bahia Supermercado Ltda., Transportadora Bompreco Ltda. e
Clube de Multifidelizagao Ltda. — empresas que se tornaram integrantes do Grupo Big
Brasil S.A;;



(iv) o requerimento de retirada de patrocinio, com consequente extingdo da
INCORPORADA (“Operagdo Homologada”), foi aprovado pela SPC em 21.05.2009 por
meio do Despacho n° 54, no ambito do Processo Administrativo n® 44000.003205/2006-
16;

(V) em que pese a aprovagao pelo érgao fiscalizador, a conclusdo da Operacao
Homologada restou pendente devido a existéncia de valores remanescentes

pertencentes a participantes, assistidos e beneficiarios nao localizados;

(vi) a estrutura de governanca atual da INCORPORADA contempla a Diretoria

Executiva como unico érgao atuante;

(vii) em 07.06.2022 houve a aquisi¢gdo do conglomerado do Grupo Big Brasil S.A., e
em 04.06.2024, foi efetivada operagéo de incorporagao societaria do Grupo Big Brasil
S.A. pelo Atacadao S.A. (“Grupo Carrefour Brasil”);

(viii) a INCORPORADORA administra unicamente o Plano de Beneficios
CarrefourPrev, inscrito no CNPB sob o n° 2002.0041-29 e no CNPJ sob o n°
48.307.176/0001-17, patrocinado pela INCORPORADORA, bem como Carrefour
Comércio e Industria Ltda. (por si e como sucessora da Comercial de Alimentos
Carrefour S.A. e Bomprego Supermercados do Nordeste Ltda.), Associagao dos Lojistas
do Shopping Butanta, Banco Carrefour S.A., Nova Tropi Gestdao de Empreendimentos
Ltda., Verparinvest S.A., CSF Administradora e Corretora de Seguros Ltda., WMB
Supermercados do Brasil Ltda., Transportadora Bomprego Ltda., WMS Supermercados

do Brasil Ltda. e Bomprego Bahia Supermercados Ltda.;

(ix) a INCORPORADORA e a INCORPORADA administram, portanto, planos de

beneficios patrocinados por empresas integrantes do Grupo Carrefour Brasil;

(x) a incorporacao de EFPC estd prevista no inciso |l do art. 33 da Lei
Complementar n° 109, de 29.05.2001 e é disciplinada pela Resolugao PREVIC n° 23 de
14.08.2023;

(xi) a presente incorporagédo, com sucessao de todos os direitos e obrigagdes e
assuncao, pela INCORPORADORA, da totalidade dos ativos e passivos dos planos
administrados pela INCORPORADA tem como finalidade encerrar a Operagéo
Homologada, atribuindo a INCORPORADORA responsabilidade pela destinagdo do

patriménio remanescente no PBB.



RESOLVEM as PARTES, pelo presente Instrumento, estabelecer os termos e condi¢cdes que
deverao reger a incorporacao da INCORPORADA pela INCORPORADORA.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

11. O presente Instrumento tem por objeto a incorporacdo da BOMPREV pela
CARREFOURPREV, operacéo doravante designada INCORPORAGAO.

1.2. A INCORPORAGAO abrange os participantes, os assistidos e seus beneficiarios, bem
como as patrocinadoras vinculadas ao PBB, plano de beneficios atualmente administrado pela

INCORPORADA.

1.3. A INCORPORAGAO n3o altera ou restringe os direitos adquiridos e acumulados dos

participantes, assistidos e respectivos beneficiarios em relagao ao PBB.
1.4. A INCORPORAGAO observa os procedimentos estabelecidos nas disposi¢bes
regulamentares, estatutarias, na legislagcdo aplicavel e demais documentos pertinentes a
operagédo, nos termos do respectivo processo que vier a ser aprovado pela PREVIC.
CLAUSULA SEGUNDA - DAS DATAS RELACIONADAS A INCORPORAGAO
2.1. AINCORPORAGAO ocorrera em observancia as seguintes datas:
a) Data-Base: o dia 31.12.2025, em que foram posicionados os dados e calculos
referenciais constantes do Relatério da Operagéo, destinados a instrumentalizagdo da

INCORPORAGAO;

b) Data da Autorizagao: aquela em que for publicado, no Diario Oficial da Uniéo,
o ato da PREVIC que autoriza a INCORPORAGAO;

c) Data-Efetiva: a data em que a INCORPORAGAO ser4 finalizada, observando-

se 0 prazo constante da Clausula Quinta.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS EFEITOS DA INCORPORAGAO

3.1. A INCORPORAGAO, além das consequéncias insitas a operagdo, nos termos da

legislagéo civil/societaria, produzira, a partir da Data-Efetiva, os seguintes efeitos:

a) concluséo da Operagdo Homologada;



b) a administragdo do PBB passara a ser de responsabilidade da INCORPORADORA,
sem solucao de continuidade, mantendo-se independéncia e segregacgao entre o PBB e
o plano de beneficios administrado pela INCORPORADORA,;

¢) o registro contabil das movimentagdes financeiras relativas a gestdo administrativa
do PBB passara a ocorrer no Plano de Gestdo Administrativa da INCORPORADORA,
sendo possivel a incorporagao de tais recursos a fundo administrativo compartilhado,

na forma da regulacgao vigente;

d) a INCORPORADA sera extinta, mediante sucessdo, em todos os seus direitos e
obrigacdes, sem excecao, a titulo universal e para todos os fins, sem qualquer solugéo
de continuidade, pela INCORPORADORA, que recebera a totalidade do ativo e do

passivo da INCORPORADA, observando-se o cumprimento das formalidades legais;

€) o acervo da INCORPORADA, incluindo bens mdveis e imoveis, se for o caso, contas
bancarias, créditos e outros direitos e todas as dividas e obriga¢des passivas passarao
para a titularidade da INCORPORADORA,;

f) os saldos das contas credoras e devedoras que constituem o ativo e o passivo da
INCORPORADA passarao aos livros contabeis da INCORPORADORA, devendo ser
alocados nas contas correspondentes, com as adaptagdes eventualmente necessarias;

e

g) a INCORPORADORA adotara os mecanismos necessarios para a substituigdo
processual dos processos judiciais da INCORPORADA no prazo de até 60 (sessenta)

dias corridos da Data-Efetiva.

3.2. As variagdes patrimoniais ocorridas no periodo compreendido entre a Data-Base e a

Data-Efetiva estarao refletidas nos balancetes do PBB e demais documentos contabeis.

3.3. A partir da Data de Autorizagdo, a INCORPORADA tomara as providéncias cabiveis
para formalizar a sucessdo dos bens, direitos e obrigagbes dos recursos do PBB a
INCORPORADORA, antes da Data-Efetiva.

CLAUSULA QUARTA - DA RESCISAO DOS CONVENIOS DE ADESAO

4.1. A partir da Data-Efetiva, registra-se a conclusdo da Operagao Homologada, que
rescindiu o Convénio de Adesao celebrado entre a INCORPORADA e as patrocinadoras
Carrefour Comércio e Industria Ltda (sucessora por incorporagao da Bomprego Supermercados

do Nordeste Ltda), Bompregco Bahia Supermercados Ltda. (atual denominagdo da Bomprego



Bahia S.A.) Clube de Multifidelizagdo Ltda. e Transportadora Bomprego Ltda. em relagcédo ao
PBB, datado de 01.09.1998 e arquivado pela SPC nos termos do Oficio n® 504, de 17.09.1998.
O Clube de Mulfididelizagao Ltda. foi incorporado pela Bomprego Supermercados do Nordeste
Ltda. em 31 de outubro de 2018, que, por sua vez, foi incorporada pelo Carrefour Comércio e
Industria Ltda. em 30 de maio de 2025.

CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO PARA FINALIZAGAO DA OPERAGCAO

5.1. A INCORPORAGAO ser4 finalizada até o dltimo dia Gtil do 3° (terceiro) més subsequente
ao da Data da Autorizagdo, podendo haver prorrogagéo desse prazo, por igual periodo, desde

que, mediante justificativa, seja obtida a autorizagdo da PREVIC.

CLAUSULA SEXTA - DOS ORGAOS ESTATUTARIOS

6.1. Os membros da Diretoria Executiva da INCORPORADA que ocuparem o cargo na Data
da Autorizagéo terdo seus mandatos assegurados até a Data-Efetiva, data em que os referidos

mandatos estarao extintos.

6.2. A INCORPORADORA, a partir da Data da Autorizagdo, ficara investida de todos os
poderes para, agindo em seu préprio nome e em nome da INCORPORADA, tomar as
providéncias cabiveis para a concretizagdo da INCORPORAGAOQ, inclusive junto aos 6rgéos
publicos competentes, as instituigdes financeiras e outras pessoas juridicas ou fisicas, cabendo
a Diretoria Executiva da INCORPORADORA, segundo as diretrizes legais e conforme definido

pelo seu Conselho Deliberativo, tomar tais providéncias.

6.3. A partir da Data-Efetiva, a INCORPORADORA, por sua Diretoria Executiva, sera a unica
responsavel por tomar as providéncias cabiveis junto aos demais orgaos publicos competentes
para regularizar a INCORPORAGAO, conforme dispde o presente Instrumento.

6.4. Os Diretores da INCORPORADA, na medida de suas atribuicdes estatutarias e até a
Data-Efetiva, bem como os membros dos 6rgaos estatutarios da INCORPORADORA, na
medida de suas atribuicbes estatutarias, ficardo responsaveis pelo cumprimento das
obrigagdes contraidas em decorréncia do presente Instrumento até a sua integral satisfacao,
sem prejuizo da apuragado de responsabilidade dos demais colaboradores e/ou prestadores de

servico das referidas PARTES, se for o caso.

CLAUSULA SETIMA - DA CONFIDENCIALIDADE

71. As PARTES e PATROCINADORAS se comprometem a garantir o tratamento

confidencial das informagdes a que tiverem acesso em razdo da operagdo de que trata este



instrumento, assumindo a obrigagdo de n&o divulgar quaisquer elementos relativos aos
respectivos bancos de dados e relatérios de cruzamento de informagdes para fins néo

aprovados e acordados entre as PARTES.

7.2. O dever de confidencialidade n&o é oponivel a ordem judicial e determinacdo de 6rgéos
fiscalizadores e nado prejudicara o cumprimento da Resolugdo n° 32, de 04.12.2019 do
Conselho Nacional de Previdéncia Complementar, que dispde sobre as obrigagdes de

transparéncia a que as entidades fechadas de previdéncia complementar estdo sujeitas.

CLAUSULA OITAVA — DO COMPROMISSO ANTICORRUPGAO

8.1. As PARTES, por seus representantes, se obrigam a cumprir e fazer cumprir as normas,
regras e procedimentos administrativos destinados a regulamentar a contratagado direta ou
indireta com a administragao publica, se comprometendo em inibir, combater e, por todos os
meios razoaveis, evitar a pratica de agbes de corrupgdo, por seus representantes legais,
funcionarios e prepostos, bem como reprimir comportamentos similares, observando fielmente
a disciplina contida na Lei n° 12.846/13 (“Lei Anticorrupgao”), regulada pelo Decreto n°
8.420/15.

8.2. A convencado de vontade reduzida na presente clausula é aplicavel aos representantes
das PARTES, seus prepostos, subcontratados, e todos os agentes que, direta ou

indiretamente, estejam vinculados a atividades das PARTES.

8.3. As PARTES se comprometem a difundir as obrigagdes assumidas no caput a todos os
seus funcionarios, prepostos e ou quaisquer terceiros que venham, direta ou indiretamente,

atuar na execugao do objeto deste instrumento.

CLAUSULA NONA - DAS DISPOSIGOES GERAIS

9.1. A INCORPORADA declara que conhece e concorda com o Estatuto Social, o
Regulamento do Plano de Gestdo Administrativa-PGA, bem como regimentos, regras internas
e politicas internas da INCORPORADORA.

9.2. A INCORPORADA declara que conhece e concorda com a composi¢cdo dos 6rgaos
estatutarios da INCORPORADORA.

9.3. A INCORPORADA declara que deu conhecimento a INCORPORADORA de todos os
contratos mantidos por ela, nos quais a INCORPORADORA l|he sucedera, cabendo a esta

adotar, se necessario, as providéncias de formalizagdo da sucesséo.



9.4. A INCORPORADA declara que deu conhecimento a INCORPORADORA de todos os
processos judiciais e extrajudiciais nos quais a primeira € parte e que a INCORPORADORA lhe

sucedera, cabendo a esta adotar, se necessario, as providéncias de formalizagdo da sucessao.

9.5. A abstencdo do exercicio, por parte da INCORPORADORA ou da INCORPORADA, de
quaisquer direitos ou faculdades que lhes assistam, em virtude de lei, ato regulatério, convénio,
regulamento ou deste Instrumento, ndo implicara rentncia de direitos ou extingdo de quaisquer
das obrigagdes neles previstas ou em novacdo, nem impedira as PARTES de exercerem, a

qualquer momento, esses direitos e faculdades.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA
10.1. O presente instrumento é firmado em carater irretratavel e irrevogavel, obrigando as
PARTES e seus sucessores, € entrara em vigor apds a publicagdo do ato de sua aprovagéo
pela PREVIC.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO FORO

11.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Sao Paulo/SP para dirimir eventuais questbes oriundas

do presente Instrumento, com renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem justas e acordadas, as PARTES assinam o presente Instrumento em 2 (duas)

vias de igual teor e para um so efeito na presenca das testemunhas abaixo.

S&o0 Paulo/SP, 08 de abril de 2026.

BOMPREV - SOCIEDADE PREVIDENCIARIA

Rodrigo Alves Gongalves e Inacio Alves de Macena Junior

CARREFOURPREYV - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Rodrigo Alves Gongalves e Inacio Alves de Macena Junior



